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Istituto Comprensivo “88° EDUARDO DE FILIPPO”

Via Il Flauto Magico Lotto I - CAP. 80147 — Napoli
@ dir. 081/7748581 — 0817746448
CODICE FISCALE 94097170636 - CODICE MECCANOGRAFICO NAICS8B300N

e-mail: naic8b300n@jistruzione.it - PEC: naic8b300n@pec.istruzione.it

ISTITUTS COMPRENSIVGDG STATALE - "887 E. DE FILIPPO" -NAPOLI
Prot. 0009234 del 277072026
W1-3 (Uscita)

Atti Scuola
Amministrazione trasparente

Oggetto: DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA - AVVISO INTERNO PERSONALE
DOCENTE — N° 01 COLLAUDATORE - PN dispositivi digitali al personale scolastico -
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.6 — “Azioni per ’allestimento di centri scolastici digitali e per
favorire Pattrattivita e ’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A
“Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 del 24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola”.

CUP: C64D26001340007

CODICE PROGETTO : 10.8.64A-FDRPOC-CA-2026-454
TITOLO PROGETTO: DISPOSITIVI DIGITALL

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I’avviso pubblico prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus.;

VISTO Ila delibera del Collegio dei Docenti numero 41 protocollo numero 5755 del 15/05/2026;
VISTO la delibera del Consiglio di Istituto numero 34 protocollo numero 5756 del 11/05/2026;
VISTO la candidatura inoltrata numero 35488 del 19/05/2026;

VISTO la nota autorizzativa al progetto protocollo AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026;
VISTO il decreto di variazione protocollo numero 8738 del 01/07/2026;

VISTO il decreto di nomina RUP protocollo numero 8739 del 12/06/2026;

VISTO il decreto di disseminazione iniziale protocollo numero 8741 del 01/07/2026;

VISTO I’informativa RSU protocollo numero 8742 del 01/07/2026,

VISTO la determina di avvio procedure protocollo numero 8743 del 01/07/2026

VISTA la nomina della commissione valutazione curricula avvisi interni protocollo numero 9203 del
22/07/2026;

VISTO il verbale della commissione valutazione protocollo numero 9233 del 27/07/2026;
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ACCERTATO che tutti i candidati sono in possesso dei requisiti di ammissibilita richiesti
dall'Avviso e che il numero delle domande corrisponde esattamente al fabbisogno delle figure
richieste;

RITENUTO pertanto di non dover procedere all'attribuzione di punteggi numerici ponderati,
data 'assenza di situazioni di esubero o concorrenza tra i candidati;

DECRETA

Art. 1 — Sono approvate le graduatorie di merito definitive relative alla selezione interna Docenti
per il progetto in oggetto.

Art. 2 — Sulla base della verifica di idoneita e conformita delle istanze, 1 docenti interni sotto
elencati sono dichiarati selezionati e assegnati ai relativi moduli:
o figura COLLAUDATORE

COGNOME E NOME TITOLI CULTURALI TITOLI DI SERVIZIO [ TOT. PUNTEGGIO
BRIANTE ANNA 3 63 66

==

Art. 3 — Il presente provvedimento viene pubblicato in data odierna all'Albo Pretorio online e sul
sito web dell’Istituzione Scolastica con valore di graduatoria definitiva. Trattandosi di
reclutamento pari al fabbisogno, l'efficacia del presente decreto ¢ immediata e si procedera alla
stipula dei relativi atti di incarico.

11 RUP Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Concetta STRAMACCHIA)
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