FUTURA T Firshziale * O/Aﬂu&[ew M'@Z/m’omz

- TR | A SCUOLA W dall'Unione europea Ao
'PER L'ITALIA DI DOMANI S NextGenerationEU o del AMerdto

Istituto Comprensivo “88° EDUARDO DE FILIPPO”

Via Il Flauto Magico Lotto I - CAP. 80147 — Napoli
Telefono 081/7746448 - 081/7748581
COD. FISCALE: 94097170636 — COD. MECCANOGRAFICO: NAIC8B300N
COD. UNIVOCO: UFRL7P - Sito web: ics88eduardodefilippo.gov.it
email: naic8b300n@jistruzione.it - PEC: naic8b300n@pec.istruzione.it

Atti Scuola

[STITUTO COMPREMNSIVO STATALE - "887 E. DE FILIPPO" -NAPOLI
Prot. 0003906 del 09/04/2026 Sito web
Y1-3 (Uscita)

Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO PROCEDURA INTERNA (ART. 54 CCNL SCUOLA) DI SELEZIONE
PERSONALE DOCENTE PER LA REALIZZAZIONE - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica. Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti
e ’organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I’abbandono scolastico

- Agenda sud - Fase 2 (D.M. 106/2025).
Codice progetto: M4C111.4-2025-1685-P-62015
Codice CUP: C64D25002410006

Titolo progetto: SENTIERI DI ACCOGLIENZA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Codice degli Appalti Pubblici di cui al Decreto Legislativo 36/2023;

VISTO il Decreto Ministeriale numero 106/2025 - Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolasticas

VISTO I’avviso pubblico/note operative protocollo 0196979 del 13/11/2025 “Azioni integrate per la
realizzazione di ambienti didattici Agenda sud Fase 2 (D.M. 106/2025);

VISTO la candidatura inoltrata protocollo numero 62015.0 del 11/12/2025;

CONSIDERATO che questa Istituzione ¢ stata autorizzata alla realizzazione del progetto “Sentieri
di accoglienza” con nota protocollo AOOGABMI n. 2125 del 08/01/2026 per un importo pari ad euro
100000,00 (centomila/00);

VISTO il programma annuale per I’esercizio finanziario 2026;

VISTO il decreto di variazione al bilancio numero 386 del 15/01/2026;

VISTO la nomina R.U.P. protocollo numero 390 del 15/01/2026;

VISTO la disseminazione iniziale protocollo numero 391 del 15/01/2026;

VISTO la determina di avvio delle procedure progettuali protocollo numero 3875 del 09/04/2026;
VISTO la determina di avvio delle procedure selezione personale DOCENTE protocollo numero



FUTURA :”*** Flrshite * Monistoro dell Sitrucione

TR L A SCUOLA S dallUnione europea e
'PER L'ITALIA DI DOMANI i NextGenerationEU e del AMenito

3898 del 09/04/2026;

VISTA [articolazione del progetto e le figure professionali previste per la realizzazione delle attivita
formative del progetto stesso;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

COMUNICA

che ¢ stata avviata una procedura di selezione interna rivolta al personale DOCENTE in servizio
presso questa Istituzione scolastica, finalizzata all'individuazione di numero 06 incarichi ESPERTI
e numero 06 incarichi TUTOR per la realizzazione del progetto SENTIERI DI ACCOGLIENZA -
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Azioni integrate per la realizzazione di
ambienti didattici accoglienti e 1’organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a
contrastare I’abbandono scolastico - Agenda sud - Fase 2 (D.M. 106/2025).

Art. 1 - Finalita e obiettivi.

Con Decreto Ministeriale 106/2025 sono state destinate specifiche risorse per potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione, dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 - Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica. Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti
e I’organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I’abbandono scolastico
- Agenda sud - Fase 2. A tal fine, sono previsti interventi specifici di orientamento a favore, in particolare,
delle studentesse ¢ degli studenti delle scuole secondarie di primo grado.

Art. 2 - Figure professionali richieste e importi.
Le figure professionali richieste da selezionare nell’ambito del personale DOCENTE in servizio, per il

regolare svolgimento del progetto in oggetto e per la sua regolare esecuzione, sono le seguenti:
Profilo Figura Num. ore inc. Imp. or. Durata incarico
Inc.
Docente TUTOR 06 30 Euro 34,00 Fino a giugno 2026
Docente ESPERTI 06 30 Euro 79,00 Fino a giugno 2026

Art. 3 - Criteri di selezione e compiti.

L'attribuzione degli incarichi avverra attraverso una procedura comparativa di titoli e, qualora ritenuto
necessario, colloqui.

L’attivita da svolgere, suddivisa per profilo di appartenenza, ¢ la seguente:

ESPERTO

o Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

e Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

e Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

o Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi

o Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

o  [Effettuare durante il percorso valutazioni

e  Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

e  Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

o Controllare I’avanzamento dei percorsi

e Alimentare la piattaforma di avanzamento

e  Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno
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e Redige il Time-sheet delle attivita svolte

TUTOR

e facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita.

e predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, [’orario d’inizio e fine della lezione;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in itinere
o anche prima/dopo l’intervento formativo,

e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

o [Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso ove richiesto

e  registra le anagrafiche

e inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

e concorda l’orario con gli esperti

e provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento

e redige il Time-sheet delle attivita svolte

Art. 4 - Requisiti per la partecipazione

Possono partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico il Personale Docente in sevizio presso
Istituto Comprensivo Statale 88 “Eduardo De Filippo” di Napoli per la durata del progetto (Settembre 2025
/Giugno 2026), in possesso di comprovata ¢ documentata esperienza nei settori di attivita prevista, in possesso
delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la parte di propria competenza. Fermo
restando il possesso dei requisiti richiesti, si favorira ove possibile il massimo accesso del personale, evitando
il cumulo degli incarichi.

A parita di punteggio saranno privilegiati i docenti che non hanno mai prodotto domanda per il PNRR.

Art. 5 - Termini e modalita di presentazione della candidatura

Il personale DOCENTE interessato, in possesso dei requisiti richiesti, dovra presentare la propria candidatura,
a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del giorno 15/04/2025 tramite posta elettronica o PEC
dell’Istituto. La domanda dovra essere redatta utilizzando l'apposito Allegato A — Domanda di partecipazione e
dovra essere corredata dalla seguente documentazione in formato PDF:

Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli;
o  Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente firmato, nel quale siano chiaramente evidenziati i
titoli di studio, le esperienze professionali e le competenze pertinenti all'incarico per cui ci si candida
e Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre i termini stabiliti.

Art. 6 - Valutazione delle candidature e graduatorie

La valutazione delle candidature verra effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico,
secondo i criteri e il punteggio indicati nell'Allegato B (Scheda di autovalutazione titoli). Al termine della
valutazione dei titoli, sara stilata una graduatoria di merito per ciascuna figura professionale, che sara
pubblicata sul sito web dell'lstituzione www.ics88eduardodefilippo.edu.it e all'Albo pretorio online. La
pubblicazione sul sito web ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 7 - Incompatibilita e trattamento dati.

Si ricorda che l'accettazione dell'incarico comporta l'assenza di situazioni di incompatibilita, come previsto
dalla normativa vigente (es. D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., Regolamenti sui Fondi Strutturali Europei, Art. 53 del
D.Lgs. 165/2001).

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno trattati
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esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura di selezione e nel rispetto della normativa sulla
protezione dei dati personali.

Art. 8 — Pubblicita.

Il presente avviso e gli allegati saranno pubblicati all'Albo pretorio online dell'Istituzione e sul sito web
istituzionale www.ics88eduardodefilippo.edu.it , nella sezione dedicata, garantendo la massima pubblicita e
trasparenza della procedura.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Concetta Stramacchia

Allegati:
o Allegato A — Modello di domanda di partecipazione;
o Allegato B — Scheda di autovalutazione titoli;



