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ACCORDO DI PARTENARIATO 

TRA 

 

L’Istituto Scolastico I.C. 88 “E. DE FILIPPO” - C.F. 94097170636 -  con sede legale in Via Il Flauto 

Magico lotto I – 80147 Napoli, rappresentato nel presente atto dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Concetta 

Stramacchia, nella qualità di rappresentante legale (ovvero delegato in virtù dell’atto di conferimento), nel 

seguito del presente atto denominato “Capofila del Partenariato/Beneficiario”; 

E 

La Mansarda SOC. COOP. A.R.L. – P. IVA 02918510617 -  con sede legale in via Caprio Maddaloni 

158/166 – 81100 Caserta (CE), nella qualità di rappresentante legale Azzurro Maurizio, 

E 

Movimento Sportivo Popolare Italia – P. IVA 08131251210 -  con sede legale in via Salvator Rosa n. 146 

Napoli (NA) 80136 nella qualità di rappresentante legale Arturo Cicconardi, 

E 

Associazione Culturale GREEN WORLD – C.F. 93040390655 -  con sede legale in via Arturo Toscanini 

12 – 84043 Agropoli (SA), nella qualità di rappresentante legale Giovanni Petrizzo, 

E 

Associazione Ad Alta Voce ETS – P.I. 14613171216 -  con sede legale in via Lieti a Capodimonte 51 F  – 

80131 Napoli (NA), nella qualità di rappresentante legale Carlo Morelli, 

E 

Job School SRL – P.I. 04509381218 -  con sede legale in viale delle Alzalee 1  – 80040 Cercola (NA), nella 

qualità di rappresentante legale Alberto Giordano, 

di seguito anche congiuntamente denominati «le Partner», 

 

VISTI 

 

• La normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di ammissibilità della spesa;  

• La Legge n. 136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia” e s.m.i;  

• Il D.Lgs n.36/2023, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 

sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto 
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degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché, 

per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture. (23A02179) (GU Serie Generale n.87 del 13-04-2023 - Suppl. Ordinario n. 14);  

• Il Regolamento Generale UE 2016/679 sulla protezione dei dati;  

• la nota metodologica che definisce le UCS del progetto Scuola Viva approvata dall’Autorità di 

Audit con verbale n.1 del 10 gennaio 2025;  

 

VISTI ALTRESI’ 

 

• Il  D.P.R. 8 marzo1999,n.275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

• il D.I. n.129/2018"Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 

107"; 

• Il codice degli appalti Decreto L.vo 31/03/2023 numero 36; 

 

PREMESSO CHE 

 

• con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 sono state 

programmate risorse a valere sul PO Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 

12 - per complessivi 100 milioni di euro per la realizzazione del Programma pluriennale “Scuola 

Viva” rivolto agli Istituti scolastici della Campania;  
• con Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, è stato 

approvato l’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II annualità del 
Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;  

• dall’elenco dei progetti idonei e finanziabili, di cui all’allegato B del DD n° 1373 del 04/12/2024, 

risulta essere inserito il progetto  “RiviviAMOLA SCUOLA 2”- PROGRAMMA“SCUOLAVIVA – II 

annualità”(D.G.R.n.362del04/08/2021 - DD n. 726 del 17/06/2024 - DD n.1373 del 04/12/2024 - 

Codice Cup numero C64C25000000006 - Codice Ufficio numero 22 NA2; 

• che i partners in fase di candidatura hanno presentato dichiarazione d’impegno, in caso di 

ammissione al finanziamento a partecipare alla realizzazione del Progetto avendo cura di realizzare 

le attività di formazione e di individuazione di Esperti formatori; 

• con decreto protocollo 1190 del 27/01/2025 è stato assunto in bilancio l’impegno di spesa a valere 

P.2.106 - Progetto “RiviviAMOLA SCUOLA 2” - PROGRAMMA“SCUOLAVIVA –  II annualità” – 

per un importo pari ad euro  49680,00;  

• in data 14/02/2025 è stato assunto a protocollo  l’Atto di concessione del Progetto “RiviviAMOLA 

SCUOLA 2” - PROGRAMMA“SCUOLAVIVA –  II annualità” 

 

tutto quanto sopra citato per la realizzazione del Progetto “RiviviAMOLA SCUOLA 2” - 

PROGRAMMA“SCUOLAVIVA –  II annualità” , si sottoscrive tra le Parti il seguente  

 

 

ACCORDO DI PARTENARIATO 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’Accordo.  

Con il presente Accordo di Partenariato, le Parti intendono regolamentare i rapporti e le modalità di 

interazione per la presentazione e l’attuazione del Progetto denominato “RiviviAMOLA SCUOLA 2” - 

PROGRAMMA“SCUOLAVIVA –  II annualità” , (d’ora in avanti il “Progetto”) e disciplinare i singoli ruoli e 

compiti nonché gli impegni reciproci. 

 

Articolo 2 - Struttura organizzativa e piano delle attività.  

La struttura organizzativa del partenariato è costituita dal project management, per il coordinamento e la 

gestione tecnica delle attività, dalla segreteria amministrativa, per la direzione e cura dei profili 

amministrativo contabili e di rendìcontazìone, dal coordinamento didattico per la cura e definizione degli 

asset disciplinari, dei contenuti e dei profili formativi previsti.  

Il partenariato s'impegna ad assicurare, nei termini stabiliti dalla programmazione di dettaglio e del crono 

programma approvato, ,la realizzazione delle attività progettuali, nel solco dello spirito proposto dal 

programma Scuola Viva .  

Il gruppo di lavoro prevede l'apporto di docenti, esperti e diverse figure professionali con competenze e skills 



diversificate nonché una struttura collegiale di indirizzo e coordinamento.   Le figure professionali coinvolte 

si occuperanno della realizzazione degli aspetti tecnico operativi delle attività previste e l'articolazione 

scientifica del programma di lavoro. 

 

Articolo 3 – Durata. 

II partenariato stabilisce che le intese definite nel presente accordo avranno durata sino al termine del 

progetto in funzione del crono programma condivìso ed approvato ai fini del conseguimento delle finalità e 

dei risultati previsti entro il termine massimo del 15/10/2025. 

 

Articolo 4 - Impegni ed obblighi dei partner. 

Le attività previste saranno sostenute a valere sul contributo conferito dalla Regione Campania.  

Il partenariato, costituito dall'Istituto scolastico proponente e dalle associazioni e strutture partner si impegna 

ad assolvere alle funzioni definite nell'ambito del programma di attività di cui alla proposta di progetto.            

I partner metteranno a disposizione le risorse e le competenze più adeguate per provvedere agli impegni 

formativi e didattici assunti con l'Istituto scolastico Beneficiario comunicando un proprio referente per il 

coordinamento delle attività e gli esperti coinvolti nelle attività laboratoriali in coerenza con le fasi e le azioni 

da realizzare. 

 

Più precisamente il partner si impegna a: 

• individuare i docenti/codocenti esterni, in riferimento alle attività di propria competenza, 

trasmettendone il curriculum professionale all’ISTITUTO entro almeno 15 giorni prima dell’inizio 

del modulo di propria competenza; 

• garantire che detti docenti esterni siano in possesso di titoli, competenze ed esperienze nel settore 

specifico e non abbiano precedenti penali né carichi pendenti; 

• predisporre tutta la documentazione richiesta dall’Avviso pubblico e degli atti ad esse conseguentie 

a trasmetterla al Soggetto Capofila; 

• garantire la massima integrazione con gli altri Partner in modo da ottenere la completa 

realizzazione del Progetto; 

• impiegare in modo coerente ed efficiente le risorse finanziarie ottenute ai fini dello svolgimento 

delle attività di propria competenza per la realizzazione del Progetto ed effettuare una 

rendicontazione a costi reali delle spese sostenute nell'ambito del progetto. In particolare, si 

impegna a rendicontare i costi per le attività di docenza esterna, relativi alle attività finanziate di 

propria competenza, nel rispetto della normativa vigente e delle procedure stabilite dalla Regione 

Campania nell’Avviso Pubblico “Programma Scuola Viva” ( Manuale delle procedure di gestione e 

le Linee Guida per i Beneficiari) 

• alla predisposizione,relativamente alle attività di propria competenza, del monitoraggio e della 

documentazione relativa alle attività svolte,compresa la relazione finale; 

• favorire l'espletamento dei compiti attribuiti al Partner Capofila; 

• in caso di rinuncia, restituire al capofila le somme eventualmente già percepite e non 

ancora spese e rendicontate secondo le procedure stabilite; 

• ottemperare ad ogni altro obbligo in capo ai soggetti partner stabilito dall'Avviso. 

• assumere in proprio ed in via esclusiva la piena responsabilità per eventuali danni a cose o persone 
cagionate da terzi di cui si avvalgono nella realizzazione del proprio intervento in relazione e 
durante lo svolgimento delle attività di cui al presente atto e si obbliga a manlevare e tenere indenne 

l’Istituzione Scolastica da eventuali richieste di risarcimento, indennizzo o rimborso avanzate a 
qualsiasi titolo nei suoi confronti. 

 

Articolo 5 -  Obblighi dell'Istituto scolastico proponente. 

L'Istituto scolastico è promotore del consolidamento della rete con gli enti e le associazioni e gli altri istituti 

scolastici coinvolgibili, favorendo gli incontri di coordinamento e indirizzo per la realizzazione delle azioni 

previste.  

 

L'Istituto scolastico Beneficiario si impegna a:  

• rispettare la normativa di riferimento di cui in premessa;  

• rispettare la normativa in materia di ammissibilità della spesa prevista dai Regolamenti Comunitari, 

nazionali, dai Manuali e dalle Linee Guida vigenti alla data di sottoscrizione del presente atto, 



fermo restando l’obbligo di adeguarsi tempestivamente alle eventuali modifiche introdotte a seguito 

dell’approvazione di manuali e disciplinari, linee guida per i Beneficiari, relativi all’attuazione del 

PR Campania FSE + 2021-2027;  

• assicurare il rispetto delle norme di cui alla legge n. 136 del 13/08/2010 recante disposizioni in 

materia di “Tracciabilità dei flussi finanziari”, così come modificata dall'art. 6 del D.L. n. 187 del 

12/11/2010 recante “Norme urgenti in materia di sicurezza” e del Manuale delle procedure di 

gestione del POR Campania FSE 2014-2020 nonché dei Manuali e Linee Guida che saranno 

approvati nell’ambito della nuova programmazione FSE + 2021-2027;  

• riportare, in attuazione degli obblighi di cui all’art. 3, comma 5 e 7, della L. n. 136/2010, in 

relazione a ciascuna transazione posta in essere nella realizzazione delle attività, il codice unico di 

progetto (CUP);  

• istituire e conservare, per il periodo previsto dalla vigente normativa in materia, i documenti 

giustificativi di spesa concernenti le operazioni cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo;  

• consentire il libero accesso alle strutture direttamente e/o indirettamente utilizzate per lo 

svolgimento del corso ai funzionari delle strutture regionali deputate ai controlli di primo e secondo 

livello, nonché ad ogni altra autorità che, in forza delle vigenti disposizioni di legge e/o di 

regolamento, anche di livello comunitario, abbia titolo a compiere sopralluoghi, ispezioni e/o 

verifiche, anche contabili e/o amministrative, pena la decadenza della prosecuzione dei corsi stessi;  

• rispettare gli istituti previsti dal contratto collettivo nazionale di lavoro di categoria e gli obblighi 

riguardanti l’instaurazione, esecuzione e cessazione dei contratti di prestazione d’opera 

professionale, ivi compresi gli obblighi accessori di natura fiscale, contributiva e previdenziale;  

• rispettare l’art. 53 comma 16 ter del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, introdotto dall’art. 1 comma 42 

lettera i della Legge n. 190/2012;  

• non cedere a terzi le attività di cui alla presente concessione ovvero non procedere al mutamento 

delle destinazioni;  

• attenersi ad una fedele esecuzione del progetto approvato, ivi comprese eventuali rimodulazioni del 

monte ore progettuale laddove richiesto, salvo diverse disposizioni;  

• adeguarsi tempestivamente alle eventuali modifiche introdotte dall’approvazione di manuali e 

disciplinari, linee guida per i Beneficiari, relativi alle modalità di attuazione del PR Campania FSE 

+ 2021-2027 nonché in materia di rendicontazione delle spese;  

• alimentare il sistema di monitoraggio (SURF).  
 

Articolo 6– Impegni finanziari. 

Il Proponente Capofila del Partenariato/Beneficiario e i partners sono tenuti al rispetto delle procedure 

definite in riferimento alle spese sostenute nell'ambito del progetto.  

Ognuno è responsabile per la parte di propria spettanza con riferimento a quanto indicato nell’avviso 

pubblico e nell’Allegato C – proposta progettuale e relativo piano finanziario.  

La quota relativa al Capofila del Partenariato/Beneficiario è pari ad un importo di euro 37680,00 per le spese 

relative a: 

• Ideazione e progettazione; 

• Pubblicizzazione e promozione del progetto; 

• Tutoraggio (aula e stage); 

• Attività di sostegno all'utenza svantaggiata (docenza di supporto, attrezzature dedicate, ecc.); 

• Fornitura per ufficio e cancelleria; 

• Altri materiali di consumo utilizzati per l’attività; 

• Retribuzione e oneri personale interno non docente; 

• Incontri, seminari e manifestazione finale; 

• Coordinamento del progetto; 

• Amministrazione. 
 

La quota relativa ai Partners è pari ad un importo di euro 12000,00 per le spese relative a 

ESPERTI/Docente, così ripartite: 



• Partner La Mansarda SOC. COOP. A.R.L. – importo totale pari ad euro 1500,00 (numero moduli 

01 Un viaggio con la danza -  numero ore per modulo 30 -  importo costo orario incarico esperto 

euro 50,00); 

• Partner Movimento Sportivo Popolare Italia – importo totale pari ad euro 3000,00 numero 02 

Moduli  Crescere con lo sport 2 e Sport innovation 2 - numero ore per modulo 30 - importo costo 

orario incarico esperto  euro 50,00); 

• Partner Associazione Culturale GREEN WORLD – importo totale pari ad euro 1500,00 (numero 

moduli 01 New movie cinema LAB -  numero ore per modulo 30 -  importo costo orario incarico 

esperto euro 50,00); 

• Partner Associazione Ad Alta Voce ETS – importo totale pari ad euro 3000,00 numero 02 Moduli  

A tempo di musica 2 e La voce in scena 2 - numero ore per modulo 30 - importo costo orario 

incarico esperto  euro 50,00); 

• Partner Job School SRL – importo totale pari ad euro 3000,00 (numero 02 Moduli  English now 2 

e English for you 2 - numero ore per modulo 30 - importo costo orario incarico esperto  euro 

50,00).  

 
 

 

Articolo 7– Arbitrato e foro competente. 

Le eventuali controversie in merito all'applicazione del presente atto tra i soggetti che lo sottoscrivono, se 

non risolte amichevolmente,saranno deferite ad un Collegio arbitrale costituito a norma degli articoli 806 e 

seguenti del codice di procedura civile. L'arbitrato avrà luogo a Napoli.  

 

 

Al presente atto si allegano documenti dei firmatari. 

 

Letto e sottoscritto. 



 



 

 

 

 

 
 


