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Agli Atti 
All’ Amministrazione Trasparente 

All’Albo On Line 
 
 
OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE DI AVVIO PROCEDURE PERSONALE 
INTERNO PROFILO DOCENTI (ART. 45 CCNL SCUOLA) PER LA SELEZIONE DI 
FIGURE GESTIONALI DI SUPPORTO - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola 
e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di 
cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 
maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 
CUP: C54D25002590007 
TITOLO PROGETTO:VOLA CON NOI 2 
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-772 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO l’ avviso pubblico 81652 del 23/05/2025 - Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 
– Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e 
del 22 maggio 2025, n. 96” ; 
VISTO la candidatura inoltrata N. 12894 del 09/06/2025; 
VISTO l’ autorizzazione progetti protocollo numero 108714 del 25/06/2025; 
VISTO il Codice degli Appalti Pubblici di cui al Decreto Legislativo 36/2023;  
VISTO il programma annuale esercizio finanziario 2025; 
VISTO la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto; 
VISTO il decreto di variazione al bilancio protocollo numero 8012 del 26/06/2025; 
VISTO il decreto di nomina RUP protocollo numero 8013 del 26/06/2025; 
VISTO la pubblicizzazione/disseminazione protocollo numero 8003 del 26/06/2025; 
VISTA la determina di avvio delle procedure protocollo numero 8016 del 26/06/2025 ; 
VISTO che, ai sensi dell’art.10, comma 5 del D.I. n.129/2018, competono al Dirigente 
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Scolastico le variazioni al Programma Annuale, conseguenti ad entrate finalizzate;  
VISTO l’art. 31 del D.Lgs. n° 50/2016 , Codice degli appalti che prevede la nomina di un 
Responsabile Unico per ogni singolo intervento per le fasi della progettazione, dell’affidamento, 
dell’esecuzione da realizzare mediante un contratto pubblico ;  
VISTA la Delibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016 Linee guida n. 3, di attuazione del D. 
Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del 
procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni»;  
VISTO l’art. 45 CCNL Scuola; 
VISTO il Codice degli Appalti Pubblici di cui al Decreto Legislativo 36/2023;  
VISTO il programma annuale esercizio finanziario 2025; 
VISTA l’articolazione del progetto e le figure professionali previste per la realizzazione delle 
attività formative del progetto stesso; 
RITENUTO necessario procedere alla individuazione delle figure previste; 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DETERMINA 

1 .Di avviare una procedura di selezione comparativa interna, per titoli e, se ritenuto necessario, 
colloquio, rivolta al personale docente di ruolo in servizio presso questa Istituzione scolastica, al 
fine di individuare le figure di: 

1. Figure gestionali di supporto per i moduli formativi specificati nel successivo Art. 2; 

2. Di approvare l'Avviso di avvio procedure interne e i relativi allegati (Allegato A – Modello di 
domanda di partecipazione, Allegato B – Scheda di autovalutazione titoli e Allegato C – 
Autodichiarazione), che costituiscono parte integrante della presente Determina.  

Art. 1 - Finalità e Obiettivi . 
Il presente atto e il conseguente avviso sono finalizzati al reperimento di personale docente 
interno per la realizzazione delle attività previste dal Piano Nazionale "Scuola e Competenze 
2021-2027 – Piano Estate", che ha come obiettivo il potenziamento delle competenze, 
l'inclusione e la socialità degli studenti durante il periodo estivo, in coerenza con le finalità del 
Progetto approvato. 
 
Art. 2 - Figure professionali Docenti richieste e criteri di selezione 
Le figure professionali docenti richieste, i moduli associati, le ore previste e i criteri di selezione 
sono di seguito indicati: 

NUMERO INCARICHI FIGURA N. ORE PLESSO 
03 FIGURA GESTIONALE DI SUPPORTO 95 SEDE 

L'attribuzione degli incarichi avverrà prioritariamente a favore del personale docente interno 
all'Istituzione, secondo la procedura comparativa dei titoli (Allegato B – Scheda di autovalutazione 
titoli). 

Art. 3 - Modalità di Presentazione delle Candidature 
Il personale docente interessato, in possesso dei requisiti richiesti, dovrà presentare la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del giorno 09/07/2025 tramite 
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posta elettronica o PECdell’Istituto. La domanda dovrà essere redatta utilizzando l'apposito 
Allegato A – Domanda di partecipazione e dovrà essere corredata dalla seguente 
documentazione in formato PDF: 

 Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente firmato, nel quale siano chiaramente 
evidenziati i titoli di studio, le esperienze professionali e le competenze pertinenti all'incarico 
per cui ci si candida; 

 Scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato B), compilata in ogni sua parte; 
 Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
 Allegato C – Autodichiarazione 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre i termini stabiliti. 

Art. 4 - Valutazione delle candidature e graduatorie 
La valutazione delle candidature verrà effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente 
Scolastico, secondo i criteri e il punteggio indicati nell'Allegato B (Scheda di autovalutazione 
titoli).  Al termine della valutazione dei titoli, sarà stilata una graduatoria di merito per ciascuna 
figura professionale, che sarà pubblicata sul sito web dell'Istituzione 
www.ics88eduardodefilippo.edu.ite all'Albo pretorio online.  
La pubblicazione sul sito web ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
Art. 5 - Incompatibilità e trattamento dati 
Si ricorda che l'accettazione dell'incarico comporta l'assenza di situazioni di incompatibilità, 
come previsto dalla normativa vigente (es. D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., Regolamenti sui Fondi 
Strutturali Europei, Art. 53 del D.Lgs. 165/2001). Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 
(GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità 
connesse alla presente procedura di selezione e nel rispetto della normativa sulla protezione dei 
dati personali. 
 
Art.  6 - Pubblicità 
Il presente avviso e gli allegati saranno pubblicati all'Albo pretorio online dell'Istituzione e sul 
sito web istituzionale www.ics88eduardodefilippo.edu.it , nella sezione dedicata al PN, 
garantendo la massima pubblicità e trasparenza della procedura. 
 

IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Concetta Stramacchia 

 
 
 
 
Allegati:  

 Allegato A – Modello di domanda di partecipazione,  
 Allegato B – Scheda di autovalutazione titoli  
 Allegato C – Autodichiarazione), 


