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Agli Atti

OGGETTO: AVVISO INTERNO (ART. 45 CCNL SCUOLA) RIVOLTO AL PERSONALE 
DOCENTE per la selezione di numero 03 FIGURE GESTIONALI DI SUPPORTO per la 
realizzazione - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

pensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali 
Europei -2027 Fondo sociale 
europeo plus (FSE+)
CUP: C54D25002590007
TITOLO PROGETTO:VOLA CON NOI 2
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-772

                                  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA :
Sotto-azione Tipologia modulo Titolo Modulo Importo Autorizzato

ESO4.6.A4.A Competenza personale,
sociale e capacità di imparare

a imparare

ALLENIAMO LE 
EMOZIONI

5.754,00 

ESO4.6.A4.A Competenza personale,
sociale e capacità di imparare

a imparare

COLORIAMO LE 
EMOZIONI

ESO4.6.A4.A Competenza personale,
sociale e capacità di imparare

a imparare

EMOZIONI IN 
GIOCO

5.754,00 

ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed
espressione culturale

IL BALLO CHE NON 
TI ASPETTI

5.754,00 

ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed
espressione culturale

BALLANDO...NEL 
TEMPO

5.754,00 

ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed
espressione culturale

BALLO ANCH'IO 5.754,00 

ESO4.6.A4.A Educazione motoria SI PARTE! 5.754,00 

ESO4.6.A4.A Educazione motoria MOVIMENTI IN 
LIBERTA'

5.754,00 

ESO4.6.A4.A Educazione motoria MOVIMENTO 
ALLEGRO

5.754,00 
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VISTA la determina di avvio delle procedure protocollo numero 8016 del 26/06/2025 ; 
VISTA la determina di avvio delle procedure di selezione interna figure di supporto gestionale 
protocollo numero 8032 del 27/06/2025 

 

COMUNICA 
  

che  è stata avviata una procedura di selezione interna rivolta al personale docente in servizio 
presso questa Istituzione scolastica, finalizzata all'individuazione di FIGURE GESTIONALI 
DI SUPPORTO  per la realizzazione delle attività del Piano Nazionale "Scuola e Competenze 
2021-2027  Piano Estate".  
 
Art. 1 -  Finalità e Obiettivi . 
Il Piano Nazionale "Scuola e Competenze 2021-2027  Piano Estate" mira a offrire percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità degli studenti durante il 
periodo di sospensione estiva delle lezioni. L'obiettivo è supportare gli studenti nel recupero degli 
apprendimenti, nello sviluppo di nuove competenze e nella socializzazione, attraverso attività innovative 
e coinvolgenti. 
 
Art. 2  - Figure professionali Docenti richieste, criteri di selezione e compiti. 
Questa Istituzione scolastica intende selezionare le seguenti figure professionali tra il personale docente 
interno: 

Figura Num. Inc.  N.  ore incarico Importo orario Durata incarico 
FIGURA GESTIONALE DI 
SUPPORTO 

03 95 Euro 25,54 Settembre 2025 /Dicembre 
2026 

 
L'attribuzione degli incarichi avverrà  attraverso una procedura comparativa di titoli e, qualora ritenuto 
necessario, colloqui.  

 
 Cooperare con D.S. e D.S.G.A. al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto 

della temporizzazione prefissata;  
  
 Cooperare con D.S. e D.S.G.A. nella gestione documentale del progetto sulla piattaforma GPU  
 Promuovere la comunicazione sul territorio attraverso la pubblicizzazione del progetto 

mediante canali istituzionali anche in eventuali manifestazioni o eventi;  
 Curare e monitorare la gestione tecnico-finanziaria dei vari moduli progettuali.  
 Cooperare con D.S. e D.S.G.A. al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto 

della temporizzazione prefissata;  
 Cooperare con il D.S. e D.S.G.A nella redazione dei bandi di gara;  
 Cooperare con D.S. e D.S.G.A. nella gestione documentale del progetto sulla piattaforma GPU;  
 Controllare la correttezza della documentazione relativa ai moduli e alle sue articolazioni, per 

 
 Cooperare con D.S. e D.S.G.A. al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per 

la corretta e completa realizzazione del progetto. 
 Redige  il Time sheet delle attività svolte  

 
Art. 3 - Requisiti per la partecipazione   

Docente in sevizio presso 
Istituto Comprensivo Statale  possesso di comprovata e 
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documentata esperienza nei settori di attività prevista, in possesso delle competenze informatiche 
necessarie per gestire autonomamente la parte di propria competenza. Fermo restando il possesso dei 
requisiti richiesti, si favorirà ove possibile  il massimo accesso del personale, evitando il cumulo degli 
incarichi. 
 
Art. 4 - Termini e modalità di presentazione della candidatura   
Il personale docente interessato, in possesso dei requisiti richiesti, dovrà presentare la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del giorno 09/07/2025 tramite posta 
elettronica o PEC . La domanda dovrà essere redatta utilizzando l'apposito Allegato A  
Domanda di partecipazione e dovrà essere corredata dalla seguente documentazione in formato PDF: 

 Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente firmato, nel quale siano chiaramente 
evidenziati i titoli di studio, le esperienze professionali e le competenze pertinenti all'incarico 
per cui ci si candida; 

 Scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato B), compilata in ogni sua parte; 
 Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità;  
 Allegato C  Autodichiarazione  

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre i termini stabiliti. 

Art. 5 -  Valutazione delle Candidature e Graduatorie 
La valutazione delle candidature verrà effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente 
Scolastico, secondo i criteri e il punteggio indicati nell'Allegato B (Scheda di autovalutazione titoli).  Al 
termine della valutazione dei titoli, sarà stilata una graduatoria di merito per ciascuna figura 
professionale, che sarà pubblicata sul sito web dell'Istituzione www.ics88eduardodefilippo.edu.it  e 
all'Albo pretorio online. La pubblicazione sul sito web ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
Art. 6 - Incompatibilità e Trattamento Dati 
Si ricorda che l'accettazione dell'incarico comporta l'assenza di situazioni di incompatibilità, come 
previsto dalla normativa vigente (es. D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., Regolamenti sui Fondi Strutturali 
Europei, Art. 53 del D.Lgs. 165/2001). Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali 
forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura di 
selezione e nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali. 
 
Art.  7 - Pubblicità 
Il presente avviso e gli allegati saranno pubblicati all'Albo pretorio online dell'Istituzione e sul sito web 
istituzionale www.ics88eduardodefilippo.edu.it , nella sezione dedicata al PN, garantendo la massima 
pubblicità e trasparenza della procedura. 
 

IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Concetta Stramacchia 

                                                                                                                                                                                  

 
Allegati:  

 Allegato A  Modello di domanda di partecipazione,  
 Allegato B  Scheda di autovalutazione titoli  
 Allegato C  Autodichiarazione.  

 
 
 


